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2022 年度同德县本级政府决算情况说明

一、同德县本级收支决算情况

（一）一般公共预算收支决算情况。

2022 年同德县本级收入完成 0.95 亿元。上级补助收入

18.80 亿元、一般债务收入 0.49 亿元、上年结余收入 3.00 亿

元、动用预算稳定调节基金 0.30 亿元、调入资金 0.09 亿元。

同德县本级一般公共预算支出 20.33 亿元、上解支出 0.27 亿

元、调出资金 0.10 亿元、安排预算稳定调节基金 0.88 亿元、

债务还本支出0.13亿元，收支相抵后结转下年支出1.92亿元。

（二）政府性基金预算收支决算情况。

同德县本级政府性基金预算收入 0.05 亿元，加上上级补

助收入 0.01 亿元、专项债券收入 0 亿元，上年结转收入 0.06

亿元、调入资金 0.10 亿元。同德县本级政府性基金预算支出

0.06 亿元、债务还本支出 0.15 亿元，收支相抵后结转下年支

出 0.01 亿元。

（三）国有资本经营预算收支决算情况。

同德县本级国有资本经营预算收入 0 亿元，上级补助 1 亿

元，上年结转收入 0 亿元。同德县本级国有资本经营预算支出

1 亿元，调出资金 0 亿元，收支相抵后结转下年支出 0 亿元。

（四）社会保险基金预算收支决算情况。

同德县本级社会保险基金预算收入 0.16 亿元，当年支出
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0.11 亿元，本年收支结余 0.05 亿元，上年滚存结余 0.57 亿

元，年终滚存结余 0.62 亿元。

二、地方政府债务情况说明

地方债务限额和余额情况。2022 年同德县本级地方政府

债务限额 4.37 亿元，其中一般债务 3.81 亿元，专项债务 0.56

亿元。年末地方政府债务余额 4.09 亿元，其中一般债务 3.68

亿元，专项债务 0.41 亿元。

债务收入和还本付息情况。2022 年同德县本级一般债务

收入 0.49 亿元，专项债务收入 0 亿元；债务还本 0.28 亿元，

其中一般债务还本 0.13 亿元，专项债务还本 0.15 亿元；债务

付息 0.14 亿元，其中一般债务付息 0.12 亿元，专项债务付息

0.02 亿元。

三、转移支付情况说明

2022 年，同德县本级一般公共预算转移支付 18.80 亿元，

较上年增加 0.18 亿元，增长 0.97%。其中：返还性支出 0.18

亿元，与上年持平；一般性转移支付支出 13.46 亿元，增加

0.95 亿元，增长 7.59%。专项转移支付支出 5.16 亿元，减少

0.77 亿元，下降 12.98%。2022 年初同德县本级预备费预算安

排 0.15 亿元，当年实际动用 0.13 亿元，主要用于县级疫情防

控等支出，剩余 0.02 亿元全部用于补充预算稳定调节基金。

四、“三公”经费情况说明

（一）“三公”经费支出执行情况说明。
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2022 年度同德县本级“三公”经费全年预算数为 492.47

万元，支出决算为 424.18 万元，完成预算的 86.13%，其中：

因公出国（境）费全年预算数 0 万元，支出决算为 0 万元，完

成预算的 0%；公务用车购置及运行维护费全年预算数 339.97

万元，支出决算为 359.19 万元，完成预算的 105.65%；公务

接待费全年预算数 152.50 万元，支出决算为 64.99 万元，完

成预算的 42.62%。

（二）“三公”经费支出具体执行情况说明。

2022 年度“三公”经费支出决算中，因公出国（境）费

支出决算 0 万元，占 0%；公务用车购置及运行维护费支出决

算 359.19 万元，占 84.68%；公务接待费支出决算 64.99 万元，

占 15.32%。具体情况如下：

1、因公出国（境）费支出 0 万元。全年使用财政拨款安

排同德县部门和部门所属单位出国团组 0 个，0 人次。

2、公务用车购置及运行维护费支出 359.19 万元。其中：

公务用车购置支出 99.04 万元，购置公务用车 6 辆；公务用车

运行维护费支出 260.15 万元，公务用车保有量为 153 辆。

3、公务接待费支出 64.99 万元。其中：国内公务接待支

出 64.99 万元，接待 745 批次，接待 5455 人次。

（三）“三公”经费增减变化情况说明。

2022 年度各部门认真贯彻落实中央八项规定，坚持厉行

勤俭节约，进一步规范公务接待，严格控制“三公”经费支出，
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全年同德县本级“三公”经费支出决算数比上年增加 89.54 万

元，增长 26.76%。其中：因公出国（境）支出决算数比上年

无变化，主要是近几年同德县未发生因公出国经费，因此较上

年无变化；公务用车购置及运行维护费支出比上年增加 90.12

万元，增长 33.49%，主要原因一是 2022 年下乡检查增加，公

车派出次数增加，二是 2022 年公购置数量增加；公务接待费

支出比上年减少 0.58 万元，下降 0.88%，主要是上级检查减

少，部分单位公务接待批次较上年减少。

五、2022 年预算绩效开展情况

1.基础工作。

（1）制度建设。

为认真贯彻落实《中共青海省委 青海省人民政府关于全

面实施预算绩效管理的实施意见》（青发〔2019〕11 号）精神

和青海省财政厅《关于印发〈全面实施预算绩效管理工作方案〉

的通知》（青财绩字〔2019〕753 号）要求，2022 年在县委县

政府领导下，我县以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，按照中共青海省委、青海省人民政府关于加强预算绩效管

理的要求，制度了同德县《全面实施预算绩效管理工作的方案》

（同政办〔2022〕81 号）。创新了预算管理方式、注重结果导

向、强化成本效益、硬化责任约束，计划用 3—5 年时间基本

建成全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，为加快建

成全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系，我局制定并
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下发了全程绩效各环节暂行办法，包括：《同德县县级部门预

算绩效目标管理办法》（同财预字〔2022〕773 号）、《同德县

重大政策和项目预算事前绩效管理暂行办法同财》（同财

〔2022〕81 号）、《同德县预算绩效事中运行监控管理暂行办

法》同财〔2022〕82 号、《同德县项目支出绩效评价管理暂行

办法》（同财预字〔2022〕775 号）、《同德县预算绩效评价结

果运用办法》（同财预字〔2022〕776 号）、《同德县部门财政

运行综合绩效考评办法》（同财〔2022〕59 号）、《同德县预算

绩效指标库管理办法》（同财预字〔2022〕900 号）、《同德县

县级预算绩效管理专家库管理暂行办法》同财预字〔2022〕899

号。着力提高财政资源配置效率和使用效益，改变预算资金分

配的固化格局，提高预算管理水平和政策实施效果，为同德县

经济社会全面健康发展提供有力保障。

（2）指标库、专家库。

①指标库。为加强预算绩效目标、指标管理，提高预算绩

效目标、指标的编报质量，我局制定了《同德县预算绩效指标

库管理办法》（同财预字〔2022〕900 号）；要求各单位从 2023

年起在县财政局指导、统一管理下，各单位共同建设、使用和

维护。指标库收录的指标主要来源于各部门、各单位的实际工

作应用，并按部门（行业）、资金用途等进行科学分类，指标

以量化为主，定性为辅，绩效指标相对固化，确保指标能用、

好用。指标库纳入预算绩效管理信息系统。指标库的绩效指标
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应及时收录、定期更新，不断扩大适用范围，确保与时俱进。

为指标库建设工作顺利开展，我局于 2022 年 10 月对共性

指标库和个性指标建立基础框架。其中：共性指标按经费类划

分设定了 75 条；按网络信息类划分设定了 114 条；个性指标

按行业领域细化至各单位，行业领域指标由财政局初次设定，

设定约 4000 条，各单位负责日后录入、更新、维护、调整。

②专家库。为提升预算管理工作科学化精细化管理水平，

加快我县预算改革和人才培养进程，充分发挥专家的智力优

势，推动预算绩效工作更好地服务于我县经济社会发展，我局

于 2022 年 8 月 15 日印发了同德县财政局《关于征集专家建立

预算绩效专家库的通知》（同财〔2022〕69 号），为推进征集

工作，我局以微信朋友圈转发、政府网站公开等方式面前社会

征集，截至目前入库专家 2 名；同时为规范预算绩效评价专家

的聘用和管理，制定了《同德县县级预算绩效管理专家库管理

暂行办法》（同财预字〔2022〕899 号）。

2. 全过程预算绩效管理。

2022 年我局以绩效目标管理、绩效运行监控、绩效评价

实施、评价结果反馈、反馈结果应用，一环扣一环的管理闭环

模式为绩效工作导向，以预算编制有目标、预算执行有监控、

预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用为核心，

不断完善预算绩效管理机制，制定《同德县全过程预算绩效管

理规程》切实提高了我县绩效管理水平。
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（1）推进全过程预算绩效管理。

①事前绩效评估。为做好县级新增重大政策和项目事前绩

效评估工作根据《中华人民共和国预算法》《中共青海省委 青

海省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（青发

〔2019〕11 号）要求，我局印发了《关于开展 2023 年度政策

和项目事前绩效评估工作的通知》，明确要求对于县级拟新出

台通过预算资金安排的重大政策和项目，做好事前评估工作。

评估范围包括：新设立的重大政策和项目、因实施内容标准等

发生重大调整，拟申请新增县级预算资金的既有支出政策和项

目 （不包括中央、省、州统一部署调整的政策）、在既有专项

资金规模内新增政策任务、到期申请延续执行的重大政策和项

目等、援青资金、拟申请的债券资金。

事前绩效评估结果包括评估得分和评估结论两部分。评估

结论分为建议予以支持、建议调整完善后予以支持和不予支持

三种。县级部门单位将事前绩效评估结果为建议予以支持的政

策和项目纳入部门单位项目库，评估报告作为申请部门预算的

依据随同报送财政部门。2022 年我县开展事前评估项目 13（一

般债券、援建设资金、政府购买服务）。

②绩效目标管理。2022 年我局为加强绩效目标管理，制

定《同德县县级部门预算绩效目标管理暂行办法》（同财预字

〔2022〕773 号），从完整性审核、相关性审核、适当性审核

和可行性审核等四个方面。对县级部门报送的绩效目标进行审
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核，提出审核意见并反馈给县级部门。县级部门根据我局审核

意见对相关绩效目标进行修改完善，重新报送县财政局审核。

截至 12 月“一下”数据共审核绩效目标项目：933 个。予以

执行项目 450 个；建议调整完善后执行项目 423 个；不予执行

项目 60 个涉及金额 3046.70 万元；提高了资金使用效益，实

现了绩效目标设定审核全覆盖。

③绩效运行监控。为加强预算绩效运行监控，着力提高预

算执行效率和资金使用效益，我局印发了《关于开展 2022 年

预算执行事中绩效运行监控工作的通知》同财〔2022〕68 号；

制定了《同德县预算绩效事中运行监控管理暂行办法》同财

〔2022〕82 号。于 8 月 9 日对全县预算单位按照“谁支出、

谁负责”的原则，根据年初部门预算批复数、专项项目调整数，

依托“预算管理一体化系统”预算执行数据及项目预算绩效目

标实现程度，对 1—6 月预算项目绩效运行监控情况运行分析；

首次实现监控运行全覆盖；并于 9 月 14 日将监控结果分析反

馈给各业务股室，通报反馈至各预算单位。（《关于 2022 年预

算执行事中绩效运行监控工作情况的通报》同财预字〔2022〕

741号）、2022年部门预算绩效监控分析报告（财政信息62期）。

④绩效评价管理。为强化和规范预算绩效管理成果应用，

提高财政资源配置效率和使用效益，我局 2022 年制定了《同

德县项目支出绩效评价管理暂行办法》（同财预字〔2022〕775

号）、《同德县预算绩效评价结果运用办法》（同财预字〔2022〕
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776 号）；为深入推进预算绩效管理工作，有效提高财政重点

项目、专项项目资金支出成效，按照省财政厅的要求，结合

2022 年财政工作实际，我局印发了《同德县财政局关于印发

2022 年重点项目、重点支出绩效评价方案的通知》（同财预字

〔2022〕932 号），对县 2021 年及以前年度重点项目 5 个，涉

及金额 3743 万元；2022 年重点专项支出项目 6 个涉及金额

1258.8 万元；2022 年政府购买服务项目 4 个 514.6 万元。开

展了绩效评价工作，截至 2022 年 12 月，重点项目、重点支出

项目已完成单位自评工作。

（2）构建全方位预算绩效管理格局。

①部门绩效考评情况。为建立健全预算绩效管理机制，加

强绩效评价结果应用，我局制定了《2021 年部门综合绩效考

评的实施方案》（同财预字〔2022〕743 号）和《同德县部门

财政运行综合绩效考评办法试行》（同财〔2022〕59 号），并

于 2022 年 10 月 1 日至 10 月 20 日对全县一级预算单位 2021

年财政运行情况，进行综合绩效考评，此次评价体系较上年有

较大变化，内容涵盖预算编报及收支平衡情况、支出预算执行

情况、预算基础管理情况、预算资金监管情况四个模块。

根据《同德县部门财政运行综合绩效考评办法试行》（同

财〔2022〕59 号），财政管理综合绩效被评为“优”的单位，

由县财政根据省、州级绩效奖补资金额度，给予预算一次性奖

励补助；被评为“良”的单位，不享受奖补资金；被评为“中”
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的单位，不享受奖补资金，并纳入全年重点绩效考评工作中；

评为被评为“差”的单位，不享受奖补资金，并依据考评结果

在预算编制时扣减经费。


